POLICY
ROSTANGA IS




Verksamhetsidé

Rostanga IS &r en forening for alla. Foreningen omfattar cirka 135 aktiva barn och ungdomar samt
seniorlag inom bade dam- och herrfotboll. | féreningen finns dven karate- samt skid/motionssektion
som engagerar personer i alla aldrar.

Vision

Idrott, gemenskap och gladje for alla! Vi vill skapa en rolig, meningsfull och halsosam fritid for alla i
Roéstanga med omnejd, samt mojliggora utveckling individuellt och i grupp i foreningens
verksamheter. Genom 6ppenhet, nytdnkande och langsiktigt engagemang bidrar vi till en positiv
samhallsutveckling.

Mission

Rostanga IS langsiktiga mission &r att mojliggora utveckling individuellt och i grupp for att sakerstélla
att spelare och andra aktiva vill stanna kvar i foreningen. Var langsiktiga mission kompletteras av de
mer kortsiktiga mal som lyfts fram i foreningens arliga verksamhetsplan.

Vardegrund
ALLA AR VALKOMNA

- Rostanga IS driver en 6ppen och inkluderande verksamhet dér alla &r valkomna och ges
moijlighet till deltagande efter sin férmaga.

ALLAS LIKA VARDE

- Allas lika varde ar grunden for verksamheten i Réstanga IS. Féreningen arbetar aktivt for
jamstalldhet och mangfald och for att motverka alla former av intolerans t.ex. sexism, rasism,
homofobi och funkofobi.

ANSVAR OCH RESPEKT

- | Rostanga IS foregar vi med gott exempel, tar ansvar for att skapa en trevlig atmosfar och
visar respekt bade pa och utanfor planen. Vi behandlar andra som vi sjalva vill bli
behandlade.

SAMARBETE

- | Rostanga IS ser vi positivt pa samarbete. Samarbete mellan manniskor, mellan féreningar
och med andra aktérer i samhaéllet framjar gemenskap och skapar mojlighet till utveckling.



Policy for spelare i R6stanga IS verksamhet

Rostanga IS finns till for att skapa en rolig, meningsfull och utvecklande verksamhet for dig som ar
spelare i foreningen. Dina forslag och idéer ar viktiga for att foreningen ska kunna utvecklas — ta
garna upp forslag med din ledare eller kontakta styrelsen!

For att vi tillsammans ska skapa en bra verksamhet dar du som spelare kan fa ma bra och utvecklas
behover vi ha riktlinjer for hur vi hjalps at och forhaller oss till varandra. Allas lika varde ar grunden
for foreningens verksamhet. Tillsammans arbetar vi for jamstalldhet och mangfald och for att
motverka alla former av intolerans, t.ex. sexism, rasism, homofobi och funkofobi. Som spelare i RIS ar
det viktigt att du upptrader pa ett sportsligt och kamratligt satt. Dessa regler galler for alla spelare
inom Rostanga IS:

- Respektera varandra och behandla andra som man sjalv vill bli behandlad.
- Stoétta varandra pa och utanfoér planen.

- Anvand ett schyst sprak och positivt kroppssprak.

- Ha en positiv attityd bade pa och utanfér plan. Peppa varandral

- Taansvar for att alla ska kdnna sig vdlkomna. Ge alla en chans.

- Tatydligt avstand fran och vaga agera mot intolerans, mobbing och trakasserier.

- Bidra till en 6ppen diskussion i foreningen om intolerans, mobbing och andra former av
trakasserier.

- Visa civilkurage och vaga saga ifran om nagon mobbas, trakasseras eller blir utsatt for rasism,
sexism, homofobi eller annan intolerans.

Det ar ocksa viktigt att:

- Kommai tid till tréningar och matcher och andra evenemang

- Respektera ledare, kompisar, motstandare och domare. Behandla motstandare, domare,
ledare och varandra respektfullt.

- Ldmna aterbud i god tid da du inte kan medverka i traning eller match.

- Droger och idrott hor inte ihop.

- Stall upp pa olika arrangemang som klubben ordnar.

- Ha alltid med ratt utrustning for traning och match sasom fotbollsskor, benskydd och
vattenflaska.

- Har du feber, kraftig forkylning eller annan sjukdom som kan forvarras av idrottsaktivitet ska
du inte trana eller spela match.

- Uppmuntra istallet for att kritisera — var positiv och berém dina lagkamrater sa att de kan
utvecklas och ha roligt.

- Strava efter att bli battre pa varje traning.

- Gor alltid ditt basta for laget och for att fa medspelarna att bli battre.

- Fokusera pa ditt eget spel istallet for att kritisera domslut eller dina lagkamrater.

- Tala aldrigilla om andra féreningar eller om spelare och ledare fran andra foreningar.

- Som spelare representerar du var férening, upptrad alltid med respekt for detta.

- Hjalp till att halla var miljo ren, plocka alltid upp skrap efter dig.

- Glom inte att det viktigaste ar att ha roligt!



Om du som spelare upplever dig utsatt for mobbing eller andra former av trakasserier inom ramen
for foreningens verksamhet, vand dig till RGstanga IS styrelse. Styrelsens kontaktuppgifter finns pa
foreningens hemsida.

Policy for foraldrar till barn och ungdomar som ar aktiva i Rostanga IS
verksamhet

Ditt engagemang ar viktigt fér foreningens 6verlevnad och utveckling

Det ideella engagemanget ar grunden for Rostanga IS verksamhet. Alla insatser fran dina barns
tranare/ledare och andra aktiva sker ideellt. Som foralder ar du en viktig resurs i foreningens arbete.
Vi vill bli fler som ar med och utvecklar féreningen och ditt engagemang behovs! Var ambition ar att
vi ska vara manga som bidrar efter formaga och tillfér olika perspektiv och erfarenheter i foreningens
arbete. Det 4r genom ett brett engagemang som vi kan bygga en hallbar férening. Alla kan bidra med
nagot - kanske vill du vara med och bilda en loppisgrupp tillsammans med nagra andra foraldrar,
planera lotteriforsaljningen eller har idéer for hur foreningen kan fa fler sponsorer? Varmt
valkommen att prata med ditt barns tréanare/ledare eller nagon av oss styrelsen for att fa veta mer
om hur du kan bidra!

Grundldggande férvantningar pa dig som féralder

Var forvantan pa dig som fordlder ar att du ar engagerad i ditt barns fotbollsverksamhet och att du
tillsammans med tranare/ledare, spelare och andra aktiva bidrar till att skapa en trevlig och
inkluderande verksamhet.

Vi ber dig som foralder att tdnka pa foljande:

- Uppmuntra era barn i med- och motgang. Ge berom istéllet for att vara felsékare. Endast
berdm kan ge barn och ungdomar sjalvfortroende att fortsatta utvecklas.

- Fraga om matcherna varit spannande och roliga - inte bara om resultatet.

- Uppmuntra alla spelare i matchen —inte bara ditt eget barn.

- Fragor, kritik eller forslag pa férandringar tas upp med tranare/ledare pa annan tid dn nar
laget har match eller traning.

- Tank pa att alltid anvanda ett vardat sprak vid sidan av planen. Tala aldrig illa om
tranare/ledare, domaren eller motstandare. Aven féréldrar representerar var férening,
upptrad alltid med respekt for detta.

- Lat féreningens tranare/ledare ansvara for barnet under match och traning.

- Setill att era barn kommer i tid med ratt utrustning till traningar och matcher.

- Tadel avinformation som kommer fran foreningen i form av mail, infolappar etc.

- Anmal alltid franvaro fran traning och match till trénaren/ledaren.

- Om ditt barn ar sjukt skall det inte trdna. Detta galler speciellt vid forkylningar och feber. Lat
ditt barn vila tills hen ar helt frisk.

- Tank pa att alla ungdomstranare/ledare bidrar med sin tid och sitt engagemang helt pa ideell
basis och visa deras insatser uppskattning.



- Allaforaldrar alaggs att hjalpa till med till exempel lotteriforséljning och i féreningens
kioskverksamhet i samband med andra arrangemang enligt schema fran tranare/ledare.

- Foraldrar ska om majligt hjalpa till med transport till och fran matcher och traningar.

- Meddela gdrna om ert barn har nagon sjukdom, funktionsnedsattning, allergi eller annan
diagnos som tranare/ledare bor kidnna till for att pa basta satt kunna stédja ditt barn att
utvecklas.

Ett barns/ungdoms utveckling paverkas av oss alla darfor ar det viktigt att vi ger dem den bésta
mojliga miljo att utvecklas i. Du som fordlder paverka ocksa, hemma, vid traningen och match. Detta
innebar att du som foralder bor kdnna till vad som sker och hur barnen paverkas av olika handlingar
och kommunikation.

Rostanga IS foljer aven Skanes fotbollsforbunds nio fardldrarbud:

Folj med pa traningar och matcher. Ditt barn satter stort varde pa det.

Hall dig lugn vid sidlinjen. Lat barnen spela.

Uppehall dig langs ena sidlinjen. Hall avstand till ledare och spelare.

Respektera ledarnas beslut. Var positiv och stéttande.

Respektera domarens beslut. Se domaren som en vagledare.

Skapa god stamning vid match och traning.

Fraga barnen om matchen var kul och spdnnande. Fraga ALDRIG efter resultatet.
Stod foreningen i dess arbete. Din insats blir vardesatt, inte minst av ditt barn.
Kom ihag: Att det ar ditt barn som spelar fotboll och inte du.
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Policy for ledare i Réstanga IS verksamhet

En ledare i Rostanga IS ska utveckla och utbilda spelare. Ledare i foreningens verksamhet ska ha som
malsattning att med en kvalificerad verksamhet ge spelarna en bred och bra kunskap i fotbollens
grundstenar. Ledarna ska vdarna om gemenskapen, sammanhallningen och kamratandan samt ge
ungdomarna en positiv syn pa livet och sina medmanniskor.

For att pa ett bra satt leva upp till dessa krav ar det viktigt att varje ledare:

- Har en positiv manniskosyn.

- Tycker det ar roligt att utbilda fotbollsspelare.

- Har talamod och stéller rimliga krav pa spelarna.
- Harviljan att utbilda sig bade internt och externt.

- Fokuserar pa prestation snarare an resultat.
- Pa ett positivt satt coachar, uppmuntrar och inspirerar sina spelare.

Det ar ocksa viktigt att du som ledare agerar enligt féljande riktlinjer:

- Var berémmande, uppmuntrande och vagled barnen/ungdomarna pa ett positivt och
konstruktivt satt individuellt samt i grupp.
- Var ett bra foredéme for barnen/ungdomarna och forega med gott exempel i alla situationer.



- Véarna om gemenskapen, sammanhallningen och kamratandan. Skapa vi-kansla.
- Bidra till att framja en halsosam livsstil och positiv syn pa medmanniskor.

- Skapa ett inkluderande klimat och valkomna alla som vill provtrana.
- Prata sd att spelarna forstar, lyssna pa alla och lata spelarna sjalv hitta I6sningar.

- Var forst pa plats - lamna sist.

- Var engagerad och bry dig om spelarna som individer. Se och hora alla - upptéacka signaler.

- Var tydlig och arlig i kommunikation med spelare och foéraldrar. Etablera god féraldrakontakt.

- Skapa bra relationer med domare och motstandare.

- Var lojal mot féreningen.

- Stall upp pa olika arrangemang som féreningen anordnar.

- Motarbetar all form av mobbing, rasism, sexism och homofobi.

- Som trénare/ledare representerar du var forening, upptrad alltid med respekt fér detta. Bar
alltid féreningens traningsoverall da man representerar foreningen.

Allmént

- Kontroll gors ur belastningsregistret for alla ledare och tranare i barn- och
ungdomsverksamheten for allas trygghet.

- Klubbens mal ar att ha en utbildad ledare per grupp barn/ungdomar. Med utbildad avses att
ledaren genomgatt Skane fotbollsférbunds utbildningsprogram.

- Ledarna ska genom intern och extern utbildning halla valplanerade traningar i
verksamhetens upplagg.

- Foreningen skall uppmuntra sina ledare med en inspirationsdag per ar.

Drogpolicy fér Rostanga IS

Rostanga IS verkar for en drogfri barn- och ungdomsverksamhet. Med droger menar vi dopning,
narkotika, alkoholhaltiga drycker, snusning och rékning.

Doping
Klubben tar aktivt avstand ifran alla typer av otillatna prestationshdjande preparat.
Alkohol och droger

Da bruk och missbruk av tobak, alkohol och droger idag ar ett av de storsta folkhdlsoproblemen i
Sverige och féreningslivet utgdr en av de viktigaste socialiseringsmiljéerna i samhallet, verkar vi i
Rostanga IS aktivt for att ge vara barn och ungdomar en sund och halsosam milj6 att utéva sin hobby
i. I nagra enkla punkter tar vi har upp vad vi verkar och star for.

- All verksamhet som vander sig till barn och ungdomar under 18 ar i Rostanga IS regi skall vara
helt rok-, alkohol- och drogfri, for bade spelare och ledare. Detta galler saklart dven nar ett
lag och dess ledare &r pa cup eller resa. Under cuper och resor dr medféljande ledare
ansvariga for laget under hela dygnet och all konsumtion av alkohol férbjuden.

- Alla Réstanga IS ledare skall verka for att forhindra eller skjuta upp ungdomarnas tobaks-,
alkohol-, och drogdebut, gdrna i samarbete med deras foraldrar.



| alla sammanhang dar man bar klader med Rostanga IS klubbmarke eller namn, ar det inte
tillatet att roka eller dricka alkohol. Da representerar man féreningen och skall darfor vara en
god forebild.

Om en spelare, ledare eller funktionar inom klubben upptrader drog- eller alkoholpaverkad i
samband med traning, match eller traningslager skall vederbérande omedelbart Iamna
arenan, lokalen eller dylikt. Om personen ar under 18 ar skall fordlder kontaktas.

Vid regelbrott mot foreningens drogpolicy skall detta hanteras som ett disciplindrende.

Miljopolicy

Rostanga IS ska vid tréaning, matcher och 6vriga arrangemang medvetet bidra till en minskad
miljopaverkan.

Rostanga IS lag ska samaka till tréaningar, matcher och tavlingar. Vid langvaga tavlingstillfallen
efterstravas att foreningens medlemmar samaker.

Rostanga IS ska i sin klubbstuga och kioskverksamhet i mojligaste man kallsortera avfall.
Rostanga IS ska samordna tvatt av match- och traningsklader.

Rutiner avseende nystartade lag

Som ny ledare medverkar man till att en kontroll gors ur belastningsregistret infor att ett
uppdrag som ledare i foreningens verksamhet ar aktuellt.

En mentor utses bland de erfarna ledarna som stéd under en inledningsfas.

Som ny ledare far man en introduktion till féreningens verksamhet och rutiner av sin mentor.
Ledaren genomgar Skanes fotbollsforbunds utbildningsprogram.

Barn och ungdomar i nystartade lag ska fa med sig en information hem fran foreningen som
inkluderar information om vikten av forédldrarnas ideella engagemang, foreningens
policydokument samt kontaktuppgifter till ledare och styrelse.

Policy angaende matchning av spelare
Matchning av spelare i ungdomslagen skall ske pa sadant satt att alla far spela. Matchning i a-lagen

skall diskuteras i respektive lag mellan spelare och tranare samt stimma 6verens med de mal som

lagen har satt upp.

Policy avseende lan av spelare mellan lagen

Sektionens policy ar generellt att spelare i ungdomslagen spelar med den aldersgrupp
han/hon tillhor, spelarna ska representera sin aldersgrupp i férsta hand. Om spelare behover
lanas till ett dldre 5-7-mannalag skall trdnarna i de involverade lagen gemensamt bestamma
vem som ska fa erbjudandet. Vid spel i 11-mannalag erbjuds de som &r traningsflitiga samt
har mognad for det. Detta avgérs av ledarna.



Policy avseende sanktioner vid utebliven betalning

Betald medlemsavgift ar krav for traning och match. Sanktioner kan vara aktuella fér senior- och
juniorspelare som bland annat inte betalar medlemsavgifter, fakturor eller inte utfor de jobb som ar
utsatt pa laget att genomfora. Atgarder:

- Styrelsen meddelar ledare avseende forfallna fakturor och meddelar att betalning uteblivit.
Om skulden ej ar betald innan féreskrivet datum géller generellt avstangning till alla skulder
ar betalda.

- Ovanstaende rutiner skall galla dven for barn- och ungdomslag med den andringen att
sektionen tillsammans med ledaren lagger stor vikt att varje enskild skuld behandlas med
forstaelse for aktuell familjesituation.

Policy trafiksakerhet

Var verksamhet innebar omfattande transporter, i grupp eller enskilt, av barn, ungdomar och vuxna.
Det ar mycket viktigt att dessa transporter gors pa ett trafiksakert och riskfritt satt. Vi maste
tillsammans hjalpas at att fa en sakrare trafikmiljé dar antalet dodsolyckor och skador minimeras.

Rostanga IS resepolicy géller vid transporter till och fran aktiviteter kopplade till klubben och dess
medlemmar. Vi forsoker i méjligaste man resa miljovanligt, t.ex. genom samakning.

Vid aktiviteter pa annan ort, t.ex. vid bortamatch, ansvarar varje barns foraldrar for att deras barn i
god tid nar utsatt samlingstid pa angiven matcharena om inget annat avtalats.

Vid bilresor ska foraren:
- Folja gallande trafikregler och alltid anpassa hastigheten till vaglaget.
- Ansvara for att fordonet ar trafiksdkert.

Passageraren ska:
- Alltid anvanda bilbalte.
- Inte stora foraren.
- Vid raster folja forarens eller annan ledares anvisningar.

Vid resor med minibuss géller féljande:
- Foraren skall innehaft kérkort i minst tva ar.
- Hatidigare erfarenhet av att framféra minibuss.

Spelarutveckling

Grundprincipen ar att alla ungdomar ska trdana och spela med sin egen aldersgrupp. | de fall
foreningen har spelare som kommit langre i sin utveckling och som ledarna tror kan accelerera sin
fotbollsutveckling genom att vid vissa tillfallen trana och spela med dldre, kan sa ske efter samrad
med samtliga berdrda ledare, féraldrar och spelaren.

En spelare som kommit langre i sin utveckling ar ett barn/ungdom som visar fardigheter for fotboll
klart 6ver genomsnittet i sin aldersgrupp och samtidigt &r mottaglig for instruktioner sa att han eller
hon standigt kan utvecklas.



Anmalan cuper och serier

Varje lag ansvarar sjalva fér anmalningar till serie samt till de cuper laget avsett att delta i. Det ar
viktigt att trdnarna/ledarna tar ansvar for att informera vad géller cuper som lagen vill aka till med
god framforhallning. Bidragen som féreningen ger till respektive lag baseras pa att alla aktiva spelare
har betalat sin medlemsavgift. Vidare skall lagen forséka att arbeta ihop halva kostnaden och
foreningen sta for halva. Insamlingen kan ske pa olika satt — aktiviteter som laget gor sjalva och
aktiviteter som onskas av foreningen.

Tillrattavisning av spelare
Mindre 6vertradelser mot regler markeras med tillrdttavisning. Allvarligare eller aterkommande

Overtradelser ska i det fall det géller barn/ungdom diskuteras med foréldrar och kan leda till
avstangning fran traning och/eller matcher.

Samarbete

Vid samarbete med andra foreningar skall riktlinjer upprattas for hur verksamheten skall bedrivas.
Malet ar att halften av matcherna och traningarna skall vara forlagda pa Odenvallen och vid dessa
tillfallen ska Rostanga 1S:s matchklader anvdandas. Grundinstéllningen ar att ursprungliga
Rostangaspelare skall vara licensierade for Rostanga IS. Vid samarbete med andra foreningar skall
riktlinjer uppréattas for fordelning av LOK-stod.



